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All’Albd on line e sito web
Amministrazione Traspatente

AVVISO Di SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA

PER IL RECLUTAMENTO DI ASSISTENTI AMM.VI E COLLABORATORI SCOLASTICI per la reallzzazione-
del Progetto PON/FSE relativo all’Avviso 4294 del 27/04/2017 - codice progetto “10 1L1A-
' FSEI’ON-PU-2019-261” - dal Tit0|0 “La Citta dell’amicizia”. ‘

CUP: D34C17000450007

' ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO ~ la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni ¢ compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della. Pubblica
Amministrazione ¢ per la semplificazione amministrativay;

VIST‘O il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia
© - delle Istituzion Scolastlche ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO D Lgs. 30 marzo2001, n. 165 recante «Norme generah sull'ordinamento del lavoro alle
I dipendenze delle amministrazioni pubblichey e successive modifiche e integrazioni;

VISTO la legge 7 agosto- 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedlmento .
' amministrativo ¢ di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;- :

TENUTO CONTO delle funzioni e dei- poteri del Dirigente Scolastico in materla negoriale,
- come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n.165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n.107 del 2015 ¢ dagli art1c011 3ed44
del succitato D.I. 129/2018

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contradti pubbhcl» e ss.mm.ii. ed
-~ in partlcolare I"art 31;
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RITENUTO -che la dott ssa Franca Pia Tarantino, Dirigente dell’ Istituzioné Scolastica, Frisulta
pienamente idonea a ricoprire Pincarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto
soddisfa i requisiti richiesti dall’art'31, comma 1, del DLgs. 50/2016, avendo un livello di
inquadramento giuridico e competenze professmnah adeguate rispetto all’incarico in
questione;

VISTO il Decreto Interm1n1ster1ale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le
: ‘ Jistruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastlche)

VISTO il «Regolamento di Istituto per la gestione dell’attivitd negozialey, approvato con
delibera n. 11 del 12/11/2021 che disciplina i criteri per la sélezione del personale
1nterno/estern0 da impiegare nei progetti approvati dagli 00.CC. competenti;

VISTO I Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dagli OO.CC. competenu con
delibera n. 38 del 20/12/2021;

VISTO il Programma annuale E.F.2022 approvato con dehbera del C.diL n. 21 del 10/02/2022

VISTO - le azioni finanziate con il Fondo Sociale Eu.ropeo (FSE), nello specifico: ‘Asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del
fallimento formativo precoce ¢ della dispersione scolastica e formativa; Azione 10.1.1. -
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilitd - Sottoazione 10.1. 1A - Interventi per il successo scolasuco degli
studenti; -

VISTO  I’Avviso pubblico 4294 del 27.04.2017 - Progetto di 1nclus10ne sociale € 1ntegra210ne

VISTO  le linee guida, le istruzioni operative e le indicazioni dell_AutomtéL di Gestlone per la -
realizzazione dei progetti PON 2014-2020; :
VISTO  la delibera del Collegio dei docenti — n.29 del 14/03/2017 relativa alla presentazmne-

della candidatura e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.0.F. in caso di
. ammissione al finariziamento;
VISTO  la delibera del Consiglio di Istituto n. 47 del 26/04/2017
VISTO  la candidatura n. 991642, inoltrata in data 10/07/2017;
PRESO ATTO della graduatoria definitiva comunicata con Nota M.L AOODGEFID/36118 del
- 10/12/2019 con la quale ¢ stato Valutato p051t1vamente il progetto presentato da questa
Istituzione scolastica;

VISTO . la lettera del M.I. prot. n. AOODGEFID/ 1415 del 27/01/2020 di formale autorlzzazmne
del progetto e relativo- 1mpegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice id.
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Progettol() 1 1A- FSEPON PU- 2019 261 importo complesswo autorizzato € 29, 410 00
importo rimodulato ad € 26.010,00. a seguito di rinuncia delle voci 0pz1ona11)

VISTO  [I’assunzione al Programma Annuale 2022 con decreto prot. 2451/U del 01/04/2022;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
- professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno ~ nota MIUR
Prot. 34815 del 02,08.2017; :

VISTO  lanecessita di impiegare il personale ATA interno per lo svolg1mento d1 specifiche attivita |
- di supporto all’attivita didattica,-nell’ambito del progetto PON:

CONSIDERATO  che pet il conferlmento di ogni incarico deve essere assicurato il rlspetto dei
principi europei di paritd di trattamento, non discriminazione, trasparenza pubblicita e
proporzionalita, _ _

Tutto ¢id visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso-
| ' COMUNICA |

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA 1nterno med1a11te
procedura comparatwa dei titoli, per 'individuazione di: :

UNITA’ DA SELEZIONARE | ~ PROFILO - ‘Totale ORE

N.2. Assistente amministrativo ‘ - 60
N.2 ~ Collaboratore scolastico ' | 80

PRESTAZIONI RICHIESTE PER ASSISTENTE AMM.VO

L’assistente amministrativo dovra svolgere Iattivita amm1n1strat1vo/contablle relativa al progetto, in
particolare dovra:

- provvedere alla redazmne degh incarichi per il personale interno ed esterno;

- = curare le determine e le aggludlcazmm

- gestire gli atti contabili;
- gestire ipagamehti'
- gestlre gli adempimenti contributivi e fiscali;
- curarele procedure di acquisto del materiale di consumo peri fond1 FSE,
- gestlre il protocollo per gll atti di competenza; .
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- provvedere all’invio ¢ pubbhcazmne di avvisi, comunicazioni, ecc.;

- gestire on-line le attivita ed inserire nella piattaforma il materlale di propria competenza;

- curare gli adempimenti telematici previsti sulla piattaforma SIDI;

- acquisire richieste di offerte e preventivi per gli acquisti dei materiali ¢ spese di pubb11c1ta
- collaborare con il Dirigente Scolastico e il Direttore S.G.A.;

- compilare il registro attivita. ‘ '

7 PRESTAZIONI RICHIESTE PER I COLL. SCOLASTICI
I Collaboratom scolastici dovranno: |
- garantire apertura ¢ chiusura della scuola in orario extracumcolare nei giorni di svolgimento dei
. progetti; ”
- accogliere e sorvegliare i corsisti;
- 'tcnere.'puliti i locali e provvedere alla igienizzazione delle post'a‘zi()ni;
- coliaborare con gli esperti ¢ i tutor ¢’ aula;
- firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;
- seguire le indicazioni e collabora:re con DS, DSGA, assistenti amm1n1strat1v1

- riprodurre in fotocopia il materiale cartaceo e non (test, circolari, verifiche, verbali, disposizioni,
dispense...) inerenti alle attivita del progetto e prodotto dagli attori comv01t1 nella realizzazione
delle attivita progettuali, :

Si prec1sa che tutte le attivita da svolgere con riferimento ai progettl PON/FSE dovranno essere svolte
in orario pomeridiano e le presenze dovranno risultare da apposito reg1stro :

CANDIDATURA

Gli interessati dovranno produrre apposita candldatura ut1hzzando I’apposito modello predisposto in
calce al presente avviso, allegato A, allegando tabella di valutazione compilata con il punteggio
r1ch1esto (allegato B) e corredata da curriculum in formato’ europeo e documento di identita,

La domanda di candldatura potra essere inviata via PEO all’indirizzo: fg1c87300t@1stru21one gov.it
indicando nell’oggetto “Candidatura A.A.” oppure “Candidatura CC.SS8.” - PON, Progetto PON/FSE
" relativo all’Avviso 4294 del 27/04/2017 - codice progetto 10.1. 1A-FSEPON-PU-2019-261 .0, in
alternativa, consegnata a mano, in-busta ch1usa, presso 1’ Ufﬁcm di protocollo dell’Istituto entro ¢ non

oltre le ore 12.00 del 22/04/2022. .
%
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CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE

: Prerequ1s1t0 mderogabﬂe ¢ il possesso delle competenze per le prestazioni richieste.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera della Comlmssmne in base

alla tabella di valutazione e, al termine, provvedera alla redaz:one della relativa graduatoria.

La graduatoria provvisaria sara pubblicata all’Albo on line dell’istituto. :

Avverso la graduatoria provvisoria @ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cmque giorni '
dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, I'atto diventa definitivo. -

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’mcamco anche in presenza di

una sola domanda valida.

'L’attrlbuzllone degli incarichi avverra tramite specifico provvedimento di incarico.

TABELLA DI VALUTAZIONE |

Titoli di studio ed esperienze lavorative Punteggio
' Dlploma di scuola secondaria di primo grado - 5 Punti
Diploma di scuola secondaria di secondo grado B 10 Punti
Laurea triennale 15 Punti
Laurea (quinquennale o vecchiobrdiuamento.) ‘ 20 Punti

Anni coniplessivi di servizio di ruolo

1 punto per ogni anno - max 20 punti -

Anni di servlzm come asmstente amministrativo
- settore contabilita -

1 punti per ogni anno - max 10 punti

Esperienza in precedentl progettl FSE/FESR/POR

2 punti per ogni esperienza - max 10 punti

EIPASS, ecc...)

Cettificazione informatica riconosciuta (ECDL, CISCO,

2 punto per ogni certificazione - max 6 punti

Si precisa che verra valutato un solo titolo di studio, quello di grado superiote.

In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguentl crlterl

1. Candidato piu giovane;
2. Sorteggio
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COMPENSO - |
l.a remunerazione. sard contenuta entro il lirnite massimo previsto dall’ Azione autorizzata ed
ammessa al finanziamento.

1l compenso orario & quello previsto dal C. C N.L. riferito a ciascun proﬁlo professionale.

Le ore di servizio prestate, dovranno risultare da un apposito registro di presenza.

La durata dell'incarico ¢ i relativi compensi orari (pari a quelli previsti pet il lavoro straordinario
come da vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell'incarico che sara formalmente
redatto all' atto della nomina.

11 compenso sard Corrlsposto a completamento dell’attivita e a segmto dell’ effettlva erogazmne del

" fondi comunitati.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partempazmne al
presente proced1mento 1 Suoi dati personali che saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal

nostro personale appos1tamente incaricato per finalitd amministrative ¢ contabili, I dati potranno -
essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui comunicazione si rendera necessaria

per adempiere ad obblighi di legge e saranno conservatl per il tempo necessario per adempiere ad

agli obblighi fiscali.
I Suoi diritti sono elencati dagli art. 15 al 22 del GDPR UE 679/2016.
Il responsabile del proced1mento ¢ il Dirigente scolastico, dott.ssa Tarantino Franca Pia.

PUBBLICIZZAZI ONE

Il presente bando viene pubblicato: suI sito web della Scuola http://www. |ccarducapaollllo edu.it
nell'apposita’ sezione dedicata ai PON e nelle sezioni di ”Pubblluta Legale ~ Albo on-line” e

Ammlnlstrazmne Trasparente

1L DIRIGE E SCOLAST O
do t.ssa Franéa 0O
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Ailegato A - Istanza di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’l.C. “CARDUCCI-
PAOLILLO”

CERIGNOLA (FG)

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI PERSONALE ATA “Fondi
Strutturali Europei — Programma Operative Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4294 del 27.04,2017. Progetto autorizzato con Nota del M1
prot. n. AOODGEFID/1415 del 27/01/2020 - dal titolo “La citta de[l’amlcma .

codice identificativo 10.1.1A~FSEPON-PU-2019-261 - ‘

- CUP: D34C17000450007

. Il/La sottoscritto/a

COGNOME

Nomé |J ] ’ ] ’ ||

comeersone | | [ [ L

" DATA DI NASCITA FE /"

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

 VIA/PIAZZA/CORSO : | _ N.

CAP

~ TELEFONO

E-MAIL:

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a
neila graduatoria di: :

* [[] Assistente Amministrativo
[] Collaboratore Scolastico
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per le attivita del PON/FSE relativo all’ Avviso 4294/—201'7 dal titolo “La citta dell’amicizia” — codice
progetto: 10:1.1A-FSEPON-PU-2019-261 :

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichlarazioni, previste dal Codice Penale

e dalle Leggi speciali in materia e p'reso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA'

Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ Unlone europea;

- godere dei diritti civili e politici; ' )

- non aver riportato condanne penali e non essere destmatarlo di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decusmnl civili e di provvedtmentl amministrativi

~ iscritti nel casellario giudiziale; '

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; -

- esserein possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso; -

- aver preso visione dell’ Awviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto; '

- di possedere titoli e cdmpetenze specifiche pit adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Come previsto dall’Avviso, allega:
e - curriculum in formato europeo;
s copia di un documento-di identita valido;
. TabeHa di autovalutazione.- '

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 per il
trattamento dei dati personali dei dlpendentl

Il/la sottoscritto/a con la presente ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
|nd|cato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed mtegrazmnl
AUTORIZZA '

- Ulstituto LC, “CARDUCCI- PAOLILLO” al trattamento, "anche con l'ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & VlIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra
- esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati pérsonali previsti dall’art.
7 del “Codice Privacy” e dal Capo lll del Regolamento {ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la'conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le
finalitd e modalitd di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, honché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data | .
' Firma

L



~ ISTITUTO COMPRENSIVO CARDUCCI - PAOLILLO - C.F. 90039300711 C.M. FGIC87300T - AECB349 - ISTITUTO COMPRENSIVO CARDUCCI PAOLILLO CERIGNQ

Prot. 0002642/U del 08/04/2022 13:10 Progetti PON/FESR

Allegato B - scheda di Autovalutazione

Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-261 - Titolo progetto: “La citt dell'amicizia”

Punteggio caleolato

Titoli di studio ed esperienze lavorative dilj-lilf:ﬁﬁng;z o 4
: candidato| Ufficio
Diploma di scuola secondaria di primo grado 5 Punti
Diploma di scuola secondaria di secondo grado 10 Punti
Laurea triennale - 15 Punti
Laurea (quinquennale o vecchio ordinamento) = | 20 Punti

Anni complessivi df servizio di ruolo

1 punto per ogni anno
max 20 punti

Anni di servizio come assistente ammlmstratwo
- settore contabilita -

1-punto per.ogni anno
max 10 punti

Esperienza in precedenti progetti FSE/FESR/POR

2 punti per ogni esperienza

“max 10 punti

Certificazione inform.atica riconosciﬁta {ECDL,
CISCO, EIPASS, ecc...)

2 punto per certificazione
max 6 punti

Totale punti

Data _

Firma

L
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