
   

 

 

CERIGNOLA (protocollo e data della segnatura) 

Al personale docente interno 

All’Albo della scuola 

Agli Atti 

 
 

Oggetto: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE per l’individuazione, mediante procedura  
comparativa, di numero 7 (sette) incarichi di docente esperto interno. 

 
Titolo “La chiave di lettura” 

 CUP D31I22000390006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  che il Progetto Erasmus Plus KA210 –partenariati su piccola scala nell'istruzione 
scolastica – Settore Istruzione Scolastica è stato autorizzato dalla Commissione Europea; 

VISTA  l’Autorizzazione alla realizzazione- nota Agenzia Nazionale ERASMUS + INDIRE; 

VISTO  il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss.mm.ii.; 

VISTE  le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione a n n u a l e  delle Risorse finanziarie 
Programma ERASMUS PLUS KA210”; 

VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 20/12/2022; 

VISTO  il PTOF dell’Istituzione Scolastica per il triennio 2022/2025 che inserisce il progetto 
stesso nelle attività della scuola; 

VISTA la convenzione n. 2 0 2 2 - 1 - I T 0 2 - K A 2 1 0 - S C H - 0 0 0 0 8 2 2 8 9  stipulata tra 
l’Agenzia Erasmus Plus Indire e la nostra Istituzione scolastica; 

CONSIDERATO 

che si rende necessario procedere, per la realizzazione delle attività progettuali programmate per il 
progetto Erasmus + “La chiave di lettura” nell’anno scolastico 2022/2023, all’individuazione di 
esperti con cui stipulare contratti di prestazione d’opera per arricchire l’offerta formativa; 
 

INDICE 
 

il seguente bando di selezione per l’affidamento di n. 7 (sette) incarichi di docente esperto interno. 
Il bando di selezione è rivolto a personale interno alla nostra Istituzione Scolastica in possesso 
dei requisiti e dei titoli prescritti. 

Si precisa che sarà data priorità ai docenti facenti parte del Team Erasmus +.
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Gli esperti saranno destinatari di incarico di prestazione professionale occasionale e non continuativa 
da svolgersi per i laboratori di seguito indicati: 
 

LABORATORI n. docenti  Ore assegnate 
1- I n s e g n a m i  l a  T u r c h i a -  c l a s s i  s e c o n d e  due 20 + 20 
2- I n s e g n a m i  l a  R o m a n i a -  c l a s s i  p r i m e  due 20 + 20 
3- I n s e g n a m i  l a  P o l o n i a -  c l a s s i  t e r z e  tre 20 + 20 + 20 
4- I n s e g n a m i  l ’ I t a l i a    

 

Sede: Plesso Paolillo Via Santuario M.SS. di Ripalta,70 

Utenti: classi prime 18 (tre per ogni classe prima) 

     classi seconde 15 (tre per ogni classe seconda) 

     classi terze 15 (tre per ogni classe terza) 

+ una selezione di 12 alunni per realizzazioni di tipo pratico. 

Impegno orario: 10 incontri da 2 ore alla settimana per un totale di 20 ore per ogni docente. 
 
Titoli richiesti 
Laurea e altri titoli inerenti le peculiarità d’insegnamento specifiche di ogni laboratorio. 

Periodo di svolgimento dell’attività 
Febbraio 2023 – maggio 2023 e comunque sino al raggiungimento degli obiettivi. 

Compiti esperto formatore 
1- attività di formazione in presenza finalizzata al coinvolgimento degli studenti al fine del 

raggiungimento degli obiettivi della progettazione Erasmus “La chiave di lettura”. 
2- relazione sul lavoro svolto per eventuale pubblicazione dei risultati; 
3 - firma del registro di presenza e compilazione della documentazione progettuale; 
4 - collaborazione con dirigente scolastico dell’Istituto, con il docente referente del progetto Erasmus 

e con il direttore S.G.A. per la piena realizzazione del progetto. 

Compenso orario e pagamento 
Il compenso orario è di euro 35,00 lordo dipendente, come previsto nel contratto per il personale 
scolastico (CCNL 29/11/2007) per l’attività di formazione. La liquidazione avverrà a rendicontazione 
avvenuta e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti. L’orario di lavoro 
sarà funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è di pertinenza esclusiva di questa 
istituzione scolastica.  
L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento o la 
modifica dell’attività progettuale.  
Qualora il personale, individuato all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse 
rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta, mediante dichiarazione 
consegnata a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’istituto. 
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Modalità e termini di partecipazione 
I soggetti interessati alla candidatura dovranno presentare entro le ore 13,00 di venerdì 3 febbraio 
2023, esclusivamente tramite mail: fgic87300t@istruzione.it 
 Domanda di partecipazione (allegato A), con relativi allegati richiesti; 
 Curriculum Vitae in n. 2 copie, di cui una per la dovuta pubblicazione all’albo nel rispetto                 della 

normativa sulla privacy, predisposto in formato europeo debitamente sottoscritto in tutte le 
pagine, da cui risultino: 

a) possesso della cittadinanza europea; 

b) perfetta conoscenza della lingua italiana; 

c) titolo di studio con indicazione del punteggio e data di conseguimento; 

d) altri corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master attinenti, rilasciati da 
Università e/o Enti accreditati. 

Criteri di selezione 
Le domande di disponibilità, saranno valutate sulla base della comparazione dei titoli posseduti 
utilizzando i criteri sottoelencati: 

1. Diploma di laurea massimo punti 12 così attribuiti: 
 fino a 100 p. 4; 
 da 101 a 106 p. 6; 
 da 107 a 110 p. 8; 
 lode p. 3; 
 dignità di pubblicazione p. 4; 
 

2. Attestati corsi di formazione specifici o specializzazioni: punti 2 per attestato, massimo p. 6; 
3. Docente di ruolo nella stessa scuola, I.C. “Carducci Paolillo” da almeno cinque anni: punti 

2  per incarico, massimo p. 10; 
4. Esperienza lavorativa in altre scuole, diverse da questa, e/o P. A. in qualità di docente:  

p.1 per  incarico massimo p. 5; 

Trattamento dei dati 
Ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003, i dati personali forniti dai singoli candidati saranno raccolti e 
trattati per le finalità inerenti la gestione del rapporto di lavoro che si dovesse instaurate. Il 
conferimento di tali dati è obbligatori ai fini della valutazione e dei titoli. L’interessato gode dei 
diritti previsti dalla norma di cui sopra e del diritto di accesso ai dati che lo riguardano. 

Il presente bando viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto.  

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Franca Pia TARANTINO 

        Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Dott.ssa Franca Pia TARANTINO 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
 ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93
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